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Zunichst referiert ein:e Expert:in,
anschlieffend besteht die Moglichkeit
fiir Fragen & Diskussion.

# Beginn jeweils um 18:00 Uhr.

Kennst du deine Rechte?

Mittwoch

22

Freitag

px

Freitag

19

Sep

Eltern werden Neu in der Schule? Quereinstieg & Sondervertrag
Alle Antworten zu Fragen Alles Wissenswerte aus dem neuen Dienstrechts-Know-How fiir Kolleg:innen,
rund um Elternkarenz und Dienstrecht: Was ist zu beachten bei der die als Quereinsteiger:innen oder mit
Wiedereinstieg in den Beruf Induktionsphase? Welche Aufgaben kon- Sondervertrag an der Schule unterrichten

nen in der 23. & 24. Stunde anfallen?

Mittwoch

3

Dienstag

A

Freitag

21

Krankheit & Pflege Besoldung & Gehaltszettel Eltern werden Auszeiten & Pension
Alle Antworten zu Fragen rund Fir mehr Durchblick beim Le- Alle Antworten zu Alles Wissenswerte rund
um Krankenstand, Pflege-/Son- sen des Gehaltszettels liefern wir Fragen rund um Eltern-  um Pensionsantritt, Nut-
derurlaub und die Wiederein- Know-How zu Besoldung, Bezah- karenz und Wiederein-  zung des Zeitkontos etc.
gliederungsteilzeit lung von Mehrdienstleistungen etc. stieg in den Beruf

OLl-Café Online

Besprochen werden die Anliegen und
Fragen der jeweils Anwesenden.

# Bitte bei der Anmeldung gleich das

Anliegen schildern!

e Donnerstag, 18. September - 19:30 Uhr

e Donnerstag, 16. Oktober - 19:30 Uhr

e Donnerstag, 11. Dezember - 19:30 Uhr

* Donnerstag, 15. Janner 2026 - 19:30 Uhr

Anmeldung zu allen Veranstaltungen per Mail an
oeli-cafe@oeli-ug.at oder auf unserer Website.
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Jahresabo kostet 7,- Euro — Bankverbindung: IBAN: AT 30 2081 5000 4576 6136, lautend auf Osterr. LehrerInnen Initiative. Papierauflage:
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Sommersemester 2025/26

Mai Juni Juli
L B A
2 200 e o 9 Do
3 Mi ZM Kompensationspriifungen 3 Fr Schulschluss W, NO, B

4 D Fronleichnam (rém.-kath.)
O GadirHum Fest (alevit.)

HI.Florian (Patron 00)

5 Di Tag der Inklusion ; Gedenktag vs Rassismus 5 F W,NO,B: letzter Tag f.SGA/SF-Einwand
l ZM Deutsch r mit 2/3-Mehrheit gegen Schiil.zahlen 26/27

: Tag der Vergebung

. ey (3] (A3 Vorlaufige definitive LFVT 26/27 zw. Schulltg. u.
7 Do ZM Englisch 19:30 online OLI-Café PV absprechen um den Stundenplan zu erstellen
Fest der Freude. Tag der Befreiung 5
8 Fr ZM Franzdsisch 8 Mo 24 8 Mi
Muttertag q
_ 10 MI 10 Fr Schulschluss 06' S' T' V' K' Stmk.

11 Mo ZM (Angewandte)Mathematik 20 11Do 19:30 online OLI-Café _

12 Di ZM Spanisch/Slowenisch/Kroatisch/Unga- 12 Fr St,K',OC'),S,T,V: Iet;ter Tag f,SQA/SF-Einwand _
risch buddh. Vesakhtag mit 2/3-Mehrheitgegen Schiil.zahlen 26/27

L Be Bw e
Christi Himmelfahrt (chr) _ 14 Di

15 Fr ;;gg;;é(r:iisegsdienstverweiger 15 Mo 25 15 Mi

o L. 1600

Welttag sozialer Kommunikation 17 Mi 17 Fr

oo 9% .

. Tag der Biene Eltern werden
20Mi Kennst du deine Rechte? 20Mo 30

22 Er Tag der Erhaltung der Artenvielfalt 22 Mo 26 22 Mi

24w 245
SE
26Di 26 Fr

27 Mi 27.-29.5.: Opferfest (isl./schiit./alevit.) _ 27 Mo 31
280 280

29Fr 29 Mo 27 29 Mi

31Fr
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September Oktober November

. Int. Tag der Musik
_ Do 2 it Kippur (JUd Ver56hnung3tag) _
_ Fr 3 hethBer Tag ' Klassen/SChUIspreCher:mnenwahl . W' Mo 3
Welttierschutztag .
. 47 Jahre Nein zur Aton
_ DI 7 Sukkot (JUd' 7-8. frei) Fr 7
Mi 8 Sukkot (jud. LaubhUttenfest,
vom Abend des 6. bis 13.10.)

ZM Kompensationspriif. Letzter Tag f. Klassen/Schul-
Mo 8 Schulbeginn 00,S,T,V K,St 37 Do 9 sprecher:innenwahl in Karnten
: Letzter Tag f. Klassen/Schulsprecher:innenwahl in Stmk,
Di 9 Fr 10 00, S, T, Vibg Tag der Volksabstimmung in Karnten Mo 10
. 1918: Ausrufung der Re
Weltweiter Klimastreik? klimaprotest.at Dhammachakra Pravartan Din (buddh.)
Fr 12 Mo 13 42 Do 13

Sukkot (jud., 12.-13. frei)

LI ——— 5215 icsospunte
0 gl il e=il5 —
Di 16 Ly povreen Fr 17 Mo 17
Mi 17 sa 18 Di 18

ZM (Angewandte) Mathematik Férderunterricht nicht in Woche mit MDL-

18:00 Elternwerden:
Fr 19 ZM Franz. / Slow. Kennst du deine Rechte? Mo 20 43 Do 20

Di 21 Fr 21

Mi 22 18:00 Quereinstieg/Sondervertrag:
| Geb. des Bab (Baha'i) Kennst du deine Rechte?

20:19 Uhr Herbstanfang
Mo22 . i 39 Do 23

Di 23 Fr 24 Mo 24

Rosch Haschana 5786 (jid. Neujahr, 23.-24.9.)

Tag der Sprachen .
Do 25 24 Spanisch/Kroatisch/Ungarisch _ MI 26
18:00 Neu in der Schule:
Fr 26 ZM Griechisch Kennst du deine Rechte? MO 27 Herbstferien bis 2.11. 44 Do 27

Di 28 Fr 28 Letztm

Di 30 Letzter Tag flr Zeitkonto-Erkldrung  Fr 31 EE T E -':E

kreidekreis 4 | 2025 4




Wintersemester 2025/26

Dezember Janner
Weltaidstag
Ol'th.) Mo 1 49 _
. Tag der Menschen 18:00 Elternwerden:
“ MI 3 mit Behinderung Kennst du deine Rechte? _
18:00 Krank/Pflege:
energie in Osterreich R
Fr 5 Letztmoglicher Tag f.SGA-Wahl (St,K,0,S,T,V)

~N

£

2. Adventsonntag, Bodhitag (Buddhas Erwachen) Weihnachten (orth.)

Do 8  Jy ariechisch

. Int. Tag der Menschenrechte
Mi 10

UNICEF-T }
2t B bo 11 E 19:50 online GLrere _
publik . .
Oli-seminar  Fr 12 Mo12 . i 3
" _ DI 13 an (Angewandte) el
en) Mo15 .. (jid. Lichterfest 15.-22.12.) 51 Do 15, uatienisch

_ Di 16 Fr 16 ZM Franzdsisch/Slowenisch

47 Mi 17

Int. Tag der Migrant:innen
Do 18

Martin Luther King Day
Fr 19 Mo 19 ZM Spanisch/Kroatisch/Ungarisch 4

Di 20

18:00 Besoldung / Lohnzettel:
Kennst du deine Rechte? 4. Adventsonntag

Mi 21

Mo 22 52 Do 22

N
w

Fr 23

IN
[00]

Heiliger Abend

Christtag

Stefanitag Mo 26 5

i 27 Int. Holocaust-Gedenktag 18:00 PV an der Schule:

Di Hl.Sava (serb.orth.) Kennst du deine Rechte?
sglicher Tag fiir SGA-Wahl (W,N,B) Mi 28
Do 29

ZM Kompensationspriifung

Versetzungsansuchen bis Ende Jan. abgeben
Tewet (strenge

U.I |
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Februar Marz April

2 Mo Semesterferien W, NO 6 2 Mo ch (jud
3 Di 3D .. (jid.)

4 Mi 4 Mi Tag des Artenschutzes

5 Do 5 Do

6 Fr 6 Fr

__ 7 DI IS AT S

9 Mo gomesterferienB, K. 5, T,V 7 9 Mo n 9 Do 19:30 online OLI-Café
10Dj Sefer-internet-Day 10Di  \,u-riz (Bana Neujahn) 10 Fr Karfteitag forthy)

11 Mi 11 Mi Fukushimakatastrophe - Jahrestag

12 Do 12 Do Jahrestag der OLI-Vereinsgriindung

11.-13.2.: Hizirfasten (alevit., 12.2. frei)

13 Fr 13 Fr 13 Mo Ostermontag (orth.) Iz

16 Mo Semesterferien St, 0O 8 16 Mo 12 16 Do
. . St.Patrick’s Day
17 Di chinesisches Neujahrsfest 17 Di 17 Fr
i i 18:00 Steuererkldrung:
18 Mi Aschermittwoch (rém.-kath.), Ramadanbegin (isl.) 18 Mi Kennst du deine Rechte? _

19 DO _ L IR (L)

Tag der sozialen Gerechtigkeit 15:45 Uhr: Frihlingsanfang
20 Fr 20 Fr Ramadanfest (isl.) 20 Mo 17

23Mo 9 23Mo 13 23 Do 139 desBuches

Stellenausschreibungen anschauen

f 18:00 PV im Bezirk: f Fashion Revolution Day #WhoMadeMyClot-
24 Di 24 Di 24 Fr hes? / Tag des Versuchstiers

Kennst du deine Rechte?

27 Fr Kennst du deing Rechie? 27 FT 27 Mo

ESSSEEEEEEEEEE 2o
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Kontakte Karnten

~ BMHS
— ) Leo Willitsch
willitsch@oeli-ug.at
-4 0699 10437795
J QHS .. > René Ottowitz x
irjam Schonlaub 2@ocli ‘
- schoenlaub@oeli-ug.at gg;)(;vitg 1 8(;;;;5_; g.at
0664 2726770
D) - Alexander Smolej

smolej@oeli-ug.at \
0660 1328282

+
Hemma Till
till@oeli-ug.at

)
0660 1474176
&)
)

Manfred Ortner
ortner@oeli-ug.at
0677 63129047

APS

J Oskar Smetana
=€) smetana@ocli-ug.at
0699 17082697

1O
4+
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Die unterschiedlichen Aufgaben der Personalvertretung

und der Gewerkschaft

Bernhard Hofmann

Sowohl die Personalvertretung als auch die Gewerkschaften
spielen eine entscheidende Rolle in der Vertretung der Interes-
sen von Beschiftigten. Obwohl beide Institutionen dhnliche
Ziele verfolgen, unterscheiden sie sich in ihren Aufgaben

und Strukturen, auch wenn dies manchmal schwer zu erken-
nen ist, weil viele Personalvertreter:innen gleichzeitig auch
Vertreter:innen in einem Gewerkschaftsgremium sind. Perso-
nalvertretung und Gewerkschaft werden alle 5 Jahre gewihlt,
wobei die Personalvertretungsgremien von allen aktiven Lehr-
personen, die Gewerkschaftsgremien nur von Gewerkschafts-
mitgliedern gewiahlt werden. Mitglied bei der Gewerkschaft
kannst du hier werden: https://www.goed.at/mitglied-werden.

Aufgaben der Personalvertretung

Die Personalvertretung (PV) ist ein Gremium, das die Interes-

sen der Beschaftigten in einer bestimmten Einrichtung oder

Organisation vertritt. Die Personalvertretung gibt es fiir alle

Lehrer:innen als Dienststellenausschuss (DA), landesweit fiir

AHS und BMHS als Fachausschuss (FA) bzw. in der Pflicht-

schule und Berufsschule als Zentralausschuss (ZA), fiir die

AHS und die BMHS gibt es bundesweit jeweils einen Zentral-

ausschuss (ZA). Thre Hauptaufgaben sind im Personalvertre-

tungsgesetz (PVG) festgelegt und umfassen unter anderem:

1. Mitbestimmung: Die Personalvertretung hat das Recht, bei
wichtigen Entscheidungen, die die Diensteinteilung oder Ar-
beitsbedingungen betreffen, mitzubestimmen.

2.Ansprechpartner:innen: Sie fungieren als Ansprechpartner:in
fur die Mitarbeiter:innen und stehen ihnen bei Problemen
oder Fragen zur Seite. Dies kann von der Klarung dienst-
rechtlicher Fragen bis hin zur Unterstiitzung in Konfliktsitu-
ationen mit der Schulleitung reichen.

3.Vertretung: Personalvertretungen vertreten die Interessen der
Beschiftigten gegeniiber der Dienstgeberseite. Sie setzen sich
fir faire Arbeitsbedingungen und die Einhaltung von Geset-
zen und Vorschriften ein.

Aufgaben der Gewerkschaften

Die Gewerkschaften hingegen haben eine breitere und tiber-
greifende Funktion:

1. Gehaltsverhandlungen: Gewerkschaften fithren Gehaltsver-

handlungen, um hohere Lohne und bessere Arbeitsbedingun-
gen fur ihre Mitglieder zu erreichen. Die Ergebnisse dieser
Verhandlungen haben oft weitreichende Auswirkungen auf
alle Lehrpersonen.

2.Rechtsschutz: Gewerkschaften bieten rechtliche Unterstiit-
zung fiir ihre Mitglieder an, insbesondere bei arbeitsrecht-
lichen Streitigkeiten. Sie setzen sich dafiir ein, dass die Rech-
te der Arbeitnehmer:innen gewahrt werden.

3.Politische Einflussnahme: Gewerkschaften engagie-
ren sich politisch, um die Rahmenbedingungen fir
Arbeitnehmer:innen zu verbessern. Sie verhandeln beim Zu-
standekommen von Gesetzen, die die Arbeitswelt betreffen,
und setzen sich fiir soziale Gerechtigkeit ein.

Intransparente Strukturen und der Wunsch
nach mehr Aktivitét

Trotz der wichtigen Rolle, die sowohl Personalvertretung als
auch Gewerkschaft spielen, sind die Struktur und der Aufbau
des Osterreichischen Gewerkschaftsbundes (OGB) sowie der
Gewerkschaft Offentlicher Dienst (GOD) oft intransparent.
Die Abhingigkeit von der Mehrheitsfraktion fihrt dazu,

dass viele Mitglieder sich nicht ausreichend vertreten fiihlen.
Entscheidungen werden haufig hinter verschlossenen Tiiren
getroffen, ohne dass die Basis ausreichend informiert oder ein-

bezogen wird.

Ich wiinsche mir eine Gewerkschaft, die aktiver nach auflen
auftritt und lautstark fur bessere Arbeitsbedingungen eintritt.
Insbesondere die Notwendigkeit von mehr Unterstiitzungs-
personal an Schulen und anderen Bildungseinrichtungen muss
offensiv thematisiert werden. Eine starke und sichtbare Ge-
werkschaft konnte die Situation fiir die Lehrkrifte verbessern
und die Qualitdt der Bildung insgesamt steigern.

In einer Zeit, in der die Herausforderungen im Bildungsbereich
zunehmen, ist es wichtiger denn je, dass sowohl Personalver-
tretungen als auch Gewerkschaften ihre Stimmen erheben und
fur die Belange ihrer Mitglieder eintreten. Nur so kann eine
positive Verinderung herbeigefithrt werden, die den Bediirfnis-
sen der Beschaftigten gerecht wird.
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